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Lugar

JARDIN INFANTIL COFINANCIADO SEMBRANDO CAMINO

Fecha

14 DE JULIO DE 2026

Tema

ACTA DE ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO DE CARACTERIZACION

Desarrollo

OBJETIVO: Realizar la revision, achualizacion y validacién del documento de
caracterizacion del Jardin Infanti Sembrando Camino, correspondiente al periodo
comprendido entre febrero y julio de 2026, teniendo en cuenta los cambios presentados en
la poblacion atendida, las situaciones identificadas durante el acompaiiamiento a los nifios,
nifias y sus familias, las activaciones de nias de atencién y las novedades relacionadas
con el talento humano.

DESARROLLO

En el marco del proceso de actualizacin semestral del documento de caracterizacion, se
llevé a cabo la revision de la informacion comrespondiente al periodo febrero-julio de 2026,
considerando la dinamica de ingreso, permanencia, suspension y egreso de los nifios y
nifias atendidos por el Jardin Infantil Sembrando Camino.

La actualizacién fue desarrollada de manera articulada con la participacion de la
profesional psicosocial Gladys Verga, la educadora especial Claudia Vanegas, la
nutricionista Francia Barrero, quien reaizd sus aportes y revisibn mediante comunicacién
via WhatsApp, y la profesional en atencién a primera infancia Sandra Milena Paredes. Este
trabajo colaborativo permitio revisar la infformacion desde las diferentes areas de atencion,
favoreciendo una mirada integral de las condiciones y necesidades de la poblacion
atendida.

Durante la revision se analizaron los principales movimientos de la poblacion registrados
durante el semestre, comespondientes a inscripciones, activaciones, suspensiones y
egresos. De acuerdo con el documento, se registraron 18 inscripciones, 18 activaciones,
25 suspensiones y 27 egresos durante el periodo establecido.

Asimismo, se reviso el apartado relacionado con las aclivaciones de rutas de atencion para
el restablecimiento de derechos, identficandose seis casos durante el semestre. Las
situaciones estuvieron relacionadas principalmente con presuntos hechos de violencia en
el contexto familiar y condiciones asoaadas al estado nutricional, entre ellas desnutricion
aguda y riesgo de obesidad. De igual manera, se revisd la informacion correspondiente a
los cambios en el talento humano, incluyendo la vinculacién de nuevos integrantes al
equipo durante el periodo de seguimiento y el inicio del nuevo Convenio 1833 de 2026, a
partir del 10 de julio.

La participacion de las profesionales permitid complementar y validar la informacién desde
sus respectivos campos de accion, especialmente en aquellos aspectos relacionados con
el acompanamiento psicosocial, la inclusin y atencion diferencial, el estado nutricional, la
atencion integral a la primera infancia y el seguimiento a las situaciones particulares de los
nifios, nifias y sus familias.

Finalmente, se tuvo en cuenta que la actualizacion del documento se realiza cada seis
meses, mientras que la caracterizacion sociodemogréfica general se actualiza anualmente.
Para este periodo, el proceso coincidid con la finalizacion del Convenio 8412 el 9 de julio
de 2026 y el inicio del Convenio 1833 de 2026 el 10 de julio, situacién que hizo necesario
considerar los ajustes correspondientes en los cronogramas y eslrategias de socializacion
de los diferentes componentes.
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Nombre Cargo/Rol Dependencia Firma
Profesional | SEMBRANDO
Y X .
o LTINS YR psicosocial _| CAMINO € b i,
sistentes i
CLAUDIA VANEGAS Educadora | SEMBRANDO | D
P:sjpm CAMINO 8 aydig. { £
esional | SEMBRANDO N
SANDRA PAREDES AP 1 CAMINO _5"" / E z E
Actividad Responsable Fecha limite
Mantener actualizada |la
informacion relacionada con
la poblacion atendida y sus
novedades.
Continuar fortaleciendo el
trabajo articulado entre las
diferentes areas que
conforman el equipo
interdisciplinario.
Realizar seguimiento
oportuno a las situaciones
c ; que requieran activacién o
npromios continuidad de rutas de Daniela Torres y Sandra
atencion. Paredes
Fortalecer la comunicacion
con las familias y el
acompafnamiento a los nifos
y nifas, de acuerdo con sus
necesidades particulares.
Tener en cuenta la dindmica
de movilidad de las familias
para futuras actualizaciones
y procesos de
caracterizacion.
Una vez realizada la presente aclualizacion, se establece que la proxima revision del
Préxi documento se llevara a cabo una vez cumplido un afio desde su entrega, con una
3 ?a proyeccion para los meses de enero y febrero de 2027, de acuerdo con los tiempos
PRGN establecidos para su seguimiento y actualizacion.
Elaboré Daniela Torres Soche Sandra Paredes Jiménez
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